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f1 _tN,t>tit 5. mars: 1918 har -H. M. Kongen i 'den kongelige 
U Orden utnævnt : · 

Til kommandør av e den klasse: 
Svenska Messkulturforeningens direktør dr. Hjalmar vow fatititti~. 
Til ridder av 1 ste klasse ·: 

Bestyrer av Den Svenske Stats Torvskole direktør john 

·DETTE er. foranlediget e\ter forslag av Det Norske. Myrselskaps Styre, 
som i sin anbefaling. har· uttalt følgende: · 

Foruten at dr. H}almar von· Feilitzen i aarenes løp har.· været Det 
Norske Myrselskap til stor nytte paa forskjellige maater, kom han 
sommeren r9r6 til Myrselskapets' .. myrkursus paa Mære, hvor han holdt 
flere foredrag, som mer end noget andet bidrog til at dette kursus 
blev saa, overordentlig vellykket. Han foretok denne reise tiltrods for, 
at han i den tid var meget sterkt optat. Som medlem av » I 916 års 
torvkornite« har han derhos holdt Det Norske Myrselskap underrettet' 
-om· de svenske foranstaltninger til økning av brændtorvproduktionen, 

Direktør :John Hallmtn har i aarenes løp., gjort vort land .store .. 
tjenester ved at motta nordmænd som' elever ved torvskolen, og paa 
andre maater git raad og veiledning · til de nordmænd, . SOIIl har hen, 
vendt' 'sig til ham'. I aaret ·1917. ,har han særlig været av uvurderlig 
nytte for vort land ved at imøtekomme Det Norske Myrselskaps hen- 

, .stilling om at avholde et ekstrakursus paå ' torvskolen i sidste halvdel 
av april maaned. Herved er 3·2 nordmænd utdannet· som torvmestre 
og· vandrelærere i torvbruk. Desuten er ~r andre .mænd, _som . i de 
første dage av . mai maaned fik . stipendier av Det Norske Myrselskap 
for ,.i Sverige at sætte sig ind i torvdrift, av hr. Hallmen ·blit dirigert 
til forskjellige sydsvenske torvfabrikker, foruten at han har git stipen­ 
diaterne værdifulde oplysninger ,og endog holdt ekstra foredrag om 
torvdrift for dem. At Norge saaledes fik 40 torvkyndige mænd spredt 
over hele; landet til at være behjælpelig med at øke- vart' lands for­ 
syning med brændtorv, skyldes for en ikke ringe del hr. direktør 
Hallmen.. 


